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LEI N2 560, DE 7 DE JUNHO DE 1993

Reestrutura o Fundo Municipal de EducagZo e
o Conselho Municipal de Educag@o.

0 Povo do Municipio de Piftima decreta e o Prefeito sanciona a
seguinte lei:

CAPITULO I - DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGXO
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Secdo I - DisposicOes Gerais

Art. 12 - 0 Fundo Municipal de Educacfo, instituido pela Lei N2 473 ,
de 2 de setembro de 1991, tem vig@ncia ilimitada e objetiva criar con-
dicBes funcionais e de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvi-
mento das acdes de educacio, executadas e coordenadas pela Secretaria

Municipal de Educacdo, Cultura e Meio Ambiente, a quem esti diretamen-
te vinculado, e que compreendem: w
I - a erradicag3o do analfabetismo;

IT - o atendimento universalizado, integral, regionalizado e h1erarqu1
zado & educacao;

III - a melhoria da qualidade de ensino;

IV - a formag2@o para o trabalho;

V - a promogdo humanistica, cientifica e tecnolbégica do Municipio.

Art. 22 - 830 atribuicdes:

I - do Prefeito do Municipio:

a) nomear o coordenador do Fundo;

b) assinar cheques em conjunto com o Secretério Municipal de Educag@o,
Cultura e Meio Ambiente;

c) ordenar empenhos das despesas do Fundo;

II - do Secretfrio Municipal de Educac3o, Cultura e Meio Ambiente:

a) gerir o Fundo e estabelecer politicas de aplicacdo dos seus recur -
sos, em conjunto com o Conselho Municipal de Educacgdo;

b) acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizac3o das acBes previs -
tas no Plano Municipal de Educagao;

c) submeter ao Conselho Municipal de Educagdo o plano de aplicagdo a

cargo do Fundo, em consondncia com o Plano Municipal de Educac@o e com
a legislagdo orgamentdria municipal;

d) submeter ao Conselho Municipal de Educag3o as demonstracdes mensais
de receita e despesa do Fundo;

e) assinar cheques em conjunto com o Prefeito do Municipio;

£) ordenar pagamentos das despesas empenhadas do Fundo;

g) firmar convénios e contratos, inclusive de empréstimos, em conjunto

com o Prefeito do Municipio, referentes a recursos que ser3o adminis -
trados pelo Fundo;

IIT - do coordenador do Fundo:

a) preparar as demonstracBes mensais da receita e despesa, a serem en-
minhadas ao Secretério Municipal de Educag3io, Cultura e Meio Ambiente;
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b) manter os controles necessdrios a execugdo orgamentéria do Fundo, re
ferentes a empenho, liquidag3@o e pagamento das despesas e-a recebimento
das receitas;

¢) manter, em coordenagao com a Divis3o de Patrimdnio da Secretaria Mu-
nicipal de Administragd@o e Financas, o0s controles necessiArios sobre os
bens patrimoniais com cargo ao Fundo;

d) encaminhar & Divis3o de Contabilidade da Secretaria Municipal de Ad-
ministracd@o e Financas:

1 - mensalmente, as demonstragles de receita e despesa;

2 - trimestralmente, os inventirios de estoques de material diditico e
para-didético, e de merenda escolar;

3 - anualmente, o inventlrio dos bens mbéveis e imbveis e o balanco geral "
do Fundo;

e) Firmar, em conjunto com o Se retdrio Municipal de EducacZo, Cultura
e Meio Ambiente, as demonstragOes mencionadas na linea anterior;

£) preparar e apresnetar ao Secretério Municipal de EducacgZo, Cultura e
Meio Ambiente:

1 - os relatérios de acompanhamento da realizag3o das acBes de educac3o;
2 - a andlise e avaliacg3o da situagdo econdmico-financeira do Fundo, de
tectada nas demonstragBes que providenciar junto a Divis3o de Contabili
dade da Secretaria Municipal de Administrac3o e Financas;

3 - os relatbrios de acompanhamento e avaliac3o de frequéncia escolar ,
evasdes e outros informes, visando ao desenvolviemento de cada unidade
escolar;

g) manter os controles necessirios sobre conv®nios e contratos de pres=
tagdo de servigos pelo setor privado e dos empr&stimos feitos para a e-
ducaczo.

Secdo II - Dos recursos do Fundo

Art. 32 - S30 receitas do Fundo:
I - as transfer@ncias financeiras oriundas do orcamento da educacao, co
mo decorréncia do que dispBe a Constituic3o Federal (art.30, VI); 1
IT - os rendimentos e os juros provenientes de aplicag®es financeiras;
III - o produto de convénios firmados com outras entidades financiado -
ras;

IV - as parcelas do produto da arrecadac3o de outras receitas préprias,
oriundas das atividades econ®micas, de prestac3o de servigcos e de ou -
tras transfer@ncias que o Municipio tenha direito a receber, por forca
de lei e de convénios no setor;

V - doagBes em espécie, feitas direntamente para o Fundo.

§ 12 - 0s recursos para a manutengdo e o desenvolvimento do ensino com
preenderdo o percentual de 25% (vinte e cinco por cento), no minimo,da
receita proveniente de impostos municipais e das transfer@ncias de im—
postos federais feitas pela UniZ%o e pelo EStado, além do total das trans
Feréncias especificas para a educac3o, feitas pela UniZo e pelo EStado.
§ 22 - As receitas do Fundo ser3o depositadas obrigatoriamente em conta
especial, mantida em estabelecimento de crédito.
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§ 32 - A aplicag@o dos recursos de natureza financeira dependeré:

I - da existéncia de disponibilidade, em funcdo do cumprimento de obri-
gagao.

II - de prévia aprovagdo do Secretirio Municipal de Educag3o, cultura e
Meio Ambiente.

Art. 42 - Constituem ativos do Fundo:

I - as disponibilidades monetirias em bancos ou em caixa especial orium
da das receitas especificadas;

II - os direitos que porventura vier a constituir;

III - os bens mbveis e imbveis que forem destinados ao sistema de educa
¢30 do Municipio e & sua administracg3o;

IV - os bens mbdveis e imbveis doados, gravados ou n3o com Snus, destina
do ao sistema municipal de educagzo.

PARAGRAFO UNICO - Anualmente, processar-se-4 o inventério dos bens e di
reitos vinculados ao Fundo.
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@ Art. 52 - Constituenm passivos do Fundo as obrigacBes de qualquer nature
] za que porventura o Municipio venha a assumir para a manutencdo e o fun
@ <cionamento do sistema de educagdo.

@ Art. 62 -0 orcamento do Fundo, que integrari o orgamento geral do Muni
cipio, evidenciard as politicas e os programas de trabalho governamen -
tais, observados a legislagdo orgamentaria municipal e os principios da
universidade, do equilibrio e da unidade.

Secdo IITI - Do Orcamento e da Contabilidade

’

1544.

Art. 72 - A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a situa-—
¢do financeira, patrimonial e orcamentiria do sistema municipal de edu-
cagdo, observados os padrSes e normas estabelecidos na legislagdo perti
nente. .
§ 12 - A contabilidade ser& organizada de forma a rPermitir o exercicio
de suas fungles de controle prefio, concomitante e subsequente, de in -
PformagBes de apropriag3o e apuraclo dos custos dos servigos e de inter
pretacdo e andlise dos resultados obtidos. &
§ 22 - A escriturac3o contibil seri feita pelo método das partidas do-
bradas.

§ 32 - A contabilidade emitira relatbrios mensais de gest3o, assim en-
tendidos os balancetes mensais de receita e de despesa e demais demons

tragBes exigidas por lei, os quais passario a integrar a contabilidade
geral do Municipio.

Segdo IV - Da ExecucBo Orcamentiria

Art. 82 - Nenhuma despesa seri realizada sem prévio empenho, e o seu pa
gamento sbé ser& efetuado quando ordenado apbs sua regular liquidac3o.
PARAGEAFO UNICO - Nos casos de insufici®nciaa e omissBes orcamentirias
poderdo ser utilizados os créditos adicionais autorizados por lei. :
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Art., 92 — A despesa do Fundo constitui-se de :

I - financiamento total ou parcial de programas integrados de educacio,
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educagd@o, Cultura e Meio An-
biente ou com ela conveniados;

IT - pagamento de vencimentos, salfios, gratificacBes e outros estipén-
dios relativos ao pessoal que participe da execugdao das agles previstas
no artigo 12 desta lei;

III - Pagamento pela prestagdo de servigos a instituicBes privadas, pa-
ra a execucao de programas e projetos especificos do setor de educac3o;
IV - aquisic®o de material permanete e de consumo, e de outros insumos
necessérios ao desenvolvimento dos programas;

V.- construgido, reforma, ampliagdo, aquisic3o ou locac@o de bens imb -
veis, para adequagdo da rede fisica de prestacgdo de servicos de educa-
¢ao;

VI - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo, pla
nejamento, administrac3o e controle das acSes de aducacgdo;

VII - desenvolvimento de programas de capacitagi@o e aperfeigoamento de
recursos humanos do sistema municipal de educagdo;

VIII - atendimento de dlspéndlos diversos, de cafater urgente e inadid
vel, necessirios a execugdo das agBes e servigos de aducagio do Munlci
pio.

Art. 10 - A execucdo orcamentéria das receitas processar-se-4 através
da obetengd@o do seu produto nas fontes determinadas no artigo 32 des-
ta lei.

CAPITULO II -~ DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGZXO

Art. 11 - O Conselho Municipal de Educacdo, criado pela lei n® 467, de
12 de julho de 1991, & érgdo permanete de cariter deliberativo e con -
sultivo, integrante da estrutura administrativa da Prefeitura do Muni-
cipio.

Art. 12 - Ao conselho compete, ressalvadas as fungdes do Poder Legisla
tivo:

I - definir as prioridades do setor de dducacgd@o, formulando propostas
para a elaboragdo das leis orgamentirias do Municipio;

II - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Pla
no Municipal de Educagao;

III - atuar na formulagdo de estratégias e no controle da execug3o da
politica municipal de educagdo;

IV - propor critérios para a programacgdo e para as execugoes financei-
ra e orcamentéria do Fundo Municipal de Educag&o, acompanhando a movi-
mentacdo e o destino dos recursos;

V - acompnhar, avaliar e fiscalizar os serv1gos de educacgdo prestados
A populag3o pelos 6rgdos e entidades pliblicos e privados, integrantes
do sistema municipal de educag@o;

VI - definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos ’
de educac¢fo plblicos e privados;

VII - definir critérios para a celebracgdo de convénios e contratos en-



00000000000 0000000000000000000

Bevosccsescsssnccos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIUMA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI No 560 Doty o 7 MR WS ) TR (s ST Wl

tre o Poder Pfiblico e as entidades privadas, quanto a prestagado de ser-
vicos de educagdo, e apreci-a-los previamente;

VIII - estabelecer diretrizes quanto & localizagd@o e o tipo de uvnidades
escolares, pOblicas e privadas, no ambito do sitema municipal de educa-

gao.

Art. 13 - O Conselho, presidido pelo Secretdrio Municipal de Educagdo ,
Cultura e Meio Ambiente, tem a seguinte composigdo:

I - representantes governamentais: os Secretirios Municipais ou seus
substitutos eventuais, assim designados pelo Prefeito do Municipio;

II - representares dso trabalhadores em educagdo;

a) 3 (tr&s) servidores pliblicos municipais;

b) 3 (trés) serviores pfiblicos estaduais, em exercicio no Municipio;
III - representates dos usuérios:

a) 3 (trés) pais de alunos, residentes no Municipio, indicados pela as-
sociacdo respectiva ou, na falta, em assembléia geral dos mesmos;

b) 3 (trés) estudantes regularmente matriculados em estabelecimentos de
ensino legalmente instalado no Municipio, indicados pela associagdo res
pectiva, ou na falta, em assembléia geral dos mesmos;

c) 6 (seis) membros indicados pelas organizagBes populares, assim enten
disos os grupos organizados, de fins licitos e instalados no Municipio
h& pelo menos um ano, com funcionamento regular e que temham legitimi
dade para representar seus filiados, independentemente de seus fins ou
natureza juridica, exceto os partidos politicos.

§ 12 - Ndo poderdo integrar o Conselho pessoas que exergam cargos ou
fungBes de diregdo em partidos politicos, ou que sejam candidatas a car
gos eletivos municipais, estaduwais ou federais.

§ 22 - Os membros do Conselho nZo serdo, sob qualquer forma, remunerados,
considerando-se sua fungdo como servico pliblico relevante.

§ 32 - Os representantes dos trabalhadores em educac®o serZo indicados
pelo sindicato dos Funcionérios P@iblicos do Municipio de Pifma, no caso
de servidores municipais, e pela coordenag3o local do Sindiupes, no ca-
so de serviores estaduwais.

§ 42 - Os representantes dos trabalhadores em educag3o, dos usvwarios e
das organizag®es populares no Conselho poder3io ser substitufidos a qual
quer tempo, mediante solicitag3o da entidade que os indicou, ou, na fal
ta, e, assembléia geral dos mesmos. 3

Art. 14 - O Conselho terd seu funcionamento regido por regimento interno,
elaborado por seus membros e aprovado pelo Prefeito do Municipio.
PARAGRAFO UNICO - Incluir-se-3o no regimento interno as seguintes normas:
I - o brgdo de deliberacdo mixima ‘e o plenirio, constituido com a pre-
senga minima de maioria absoluta dos membros do Conselho, e que delibera

.4 por maioria de votos;

ITI ~ as sessBes plené&rias, convocadas pelo Presidente do Conselho, pelo
Prefeito do Municipio ou a requerimento da maioria de seus membros, serao
realizadas, ordinariamente, uma vez por més;
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TIITI - cada membro do Conselho teri direito a um fmico voto;

IV - as deliberacBes do Conselho serZo consubstanciadas em resolugdes;
V - o mandato de membro do Conselho n3o poderd iltrapassar o do Prefei
to;

VI - as sess®es plendrias terdo ampla divilgagdo e acesso assegurado
ao ptblico.

Art. 15 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 16 - Revogam-se as disposig¢Bes em contrério, inseridas na Lei n°
467, de 12 de julho de 1991, e na Lei n? 473, de 2 de setembro de 1991.

Pitma (ES), 7 de junho de 1993.
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