MUNIC{PIO DE PIUMA
ESTADO DO ESPiRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 2.729, DE 19 DE MAIO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGO
COMISSIONADO NA  ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,
ESPECIFICAMENTE NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA EPESCA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de Pitima, por seus representantes legais, aprovou e o Prefeito, em
seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado na Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca o cargo de Gerente de
Pesca - CC-05, conforme quadro de atribui¢des e requisitos minimo constantes no anexo
unico desta Lei.

Paragrafo dnico. Com a criacdo do cargo previsto no caput deste artigo a tabela do
o

paragrafo Gnico do art. 20 e 0 quadro de quantitativo do Anexo II da Lei Municipal n®
2.694, de 06 de dezembro de 2024 fica alterado com a inclusdo do cargo criado por esta Lei.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao por conta de recursos
or¢amentarios e, sendo necessdrio, havera transposi¢ao dentro do préprio orcamento dos
Poderes para cobrir tais despesas.

Art. 3°. Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a promover as adequagdes necessarias
no Plano Plurianual (PPA 2022-2025), bem como, respeitadas as vincula¢bes
constitucionais e legais das receitas e despesas orcamentarias, remanejar dotagdes
constantes dos programas de trabalho de érgdos e entidades pertencentes ao or¢amento
fiscal.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfio, revogando qualquer disposicdo
em contrario. '

PAULOC]
Prefeito do




MUNICIPIO DE PIOMA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

SIMBOLO (REF. P/

.| PAGAMENTO)E VENCIMENTO DO ATRIBUICOES
DENOMINACAO ESCOLARIDADE QUANTIDADE CARGO (R$)
MINIMA

1. Planejamento Estratégico e Politicas Publicas:

-Formular, executar e acompanhar politicas publicas voltadas ao desenvolvimento sustentavel
da pesca e aquicultura de dguas interiores e exteriores. - Elaborar diagndsticos, planos e relatérios
técnicos sobre o setor pesqueiro. - Apoiar a captagdo de recursos financeiros e técnicos junto aj
6rgdos federais, estaduais e entidades parceiras.

2 - Assisténcia Técnica e Extensdo Rural:
. - Coordenar e executar acdes de assisténcia técnica para pescadores artesanais, marisqueiras ¢
Curso Superior | . C . . ]
Completo na drea de ) produtores aquicolas. - Elaborar e acompanhar projetos técnicos relacionados a pesca extrat.lva
Engenharia de Pesca . aquicul‘tura e beneficiamento. - Organizar oficinas, palestras e capacitagbes em boas praticas
GERENTE DE OU Oceanografia, 01 (q:at;togﬁ];)e g r-olg:;‘;::zagﬁo Documental:
PESCA com registro e

situacdo regular no
érgdo competente de
classe.

quatrocentos reais)

- Prestar suporte técnico na emissdo e renovagdo da carteira de pescador profissional (RGP) e
demais documentacdes pertinentes as embarcagdes. - Apoiar na regularizagio e documentagao
de embarcagdes pesqueiras junto a Marinha e érgidos competentes. - Promover cadastro
municipal atualizado dos pescadores e embarca¢des para manter banco de dados. - Mantex
sistema de controle atualizado sobre a documentagdo dos profissionais e da frota pesqueira local.
4 - Licenciamento Ambiental e Ordenamento Pesqueiro:
- Orientar e acompanhar processos de licenciamento ambiental para atividades aquicolas. - Atuar
fjunto aos 6rgaos ambientais para garantir a legalidade e a sustentabilidade dos empreendimentos|
[pesqueiros. - Auxiliar no ordenamento da atividade pesqueira no municipio.

5 - Infraestrutura e Logistica:
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- Apoiar o planejamento e a manutengio de estruturas pablicas voltadas a pesca (atracadouros,

entrepostos, fabricas de gelo, etc.). - Monitorar necessidades de infraestrutura junto ag

comunidades pesqueiras. - Auxiliar na Declaracdo de Estoque Pesqueiro dos Pescadores.

6 - Comercializagdo e Valorizagdo da Produgdo:

- Fomentar a comercializagio dos produtos da pesca em mercados locais, programas

iinstitucionais (PNAE, PAA) e feiras. - Estimular boas praticas de pds-colheita e agregacéo dq

valor ao pescado. - Apoiar a criagio de canais diretos de venda entre pescadores e consumidores.

7 - Educagdo, Inclusdo Social e Organizagdo Comunitdria:

- Promover agdes de inclusio produtiva, incentivo ao associativismo e cooperativismo. -

Desenvolver programas educativos em parceria com escolas, universidades e centros dg

formagdo. - Apoiar iniciativas que valorizem o conhecimento tradicional das comunidadeg

[pesqueiras.

8 - Gestao Ambiental e Sustentabilidade:

L Conduzir acdes de conservagio de ecossistemas aquaticos, manguezais e recursos pesqueiros. -
romover campanhas de educagdo ambiental nas comunidades e escolas. -Articular com drgéos

e entidades acOes para recuperagao e preservagao ambiental.

9 - Articulacao Interinstitucional e Representagao: ‘

- Representar o municipio em conselhos, comités, féruns e reuniGes técnicas relacionadas a pescal

e aquicultura. - Articular e apoiar as demandas da Superintendéncia Federal da Pesca ¢
quicultura no Espirito Santo e demais InstituicGes Federais e Estaduais. - Estabelecer parcerias

com institui¢des publicas, privadas e do terceiro setor.

10 - Pesquisa, Inovacdo e Monitoramento:

- Acompanhar dados da produgdo pesqueira e aquicola municipal e estadual. -Implantar

imecanismos de monitoramento da cadeia produtiva do pescado. - Incentivar a adogdo de

tecnologias sustentaveis no setor.

11 - Outras Atribui¢3es Relacionadas:

- Executar demais a¢des vinculadas a Secretaria de Agricultura e Pesca que estejam relacionadas

4 pesca, maricultura e aquicultura. -Atuar com flexibilidade para atender novas demandas ¢

programas institucionais, conforme surgirem. - Apoiar eventos, campanhas, mutirdes e outrag

iniciativas que promovam o fortalecimento do setor pesqueiro.




PORTARIA N° 459/2025

quin aj;fe"\:iv'a, 22 de‘_Ma_‘iQ:"de 2025

DESIGNA FISCAL DE CONTRATO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacdo, no uso das suas atribuicdes legais,
designa como fiscal de contrato a servidora BEATRIZ
GALDINO DA ROCHA, para que seja fiscal do
processo n° 1430/2025, referente a EMPRESA PARA
MANUTENGCAO DE EXTINTORES, para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia
social e Habitacdo e os Programas Sociais.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Pedro Canario - ES, 21 de maio de 2025.

MARCOS ANTONIO SOUZA GOMES .
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Habitagao
Protocolo 1555753

Termos

RESUMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO N° 085/2025

“Processo n°® 002920/2024

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedro Canério.
Contratadas: LS Materiais e Equipamentos Ltda.
Objeto: Inclusdo das fontes de recursos
(259900000000) - Ficha 612, (150000250000) -
Ficha 160, (154000300000) - Ficha 204, ao contrato
n° 085/2025.
As demais clausulas e condigGes do contrato
permanecem inalteradas.
Pedro Canario - ES, 21 de maio de 2025.
KLEILSON MARTINS REZENDE
Prefeito Municipal
Protocolo 1555759

RESUMO DO TERCEIRO APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 245/2024
Processo: N° 000855/2025
Contratante: Prefeitura Municipal de Pedro Candrio.
Contratadas: Barros Engenharia e Consultoria

Ambiental Ltda.
Objeto: Inclusdodafontederecursos 170400000000,
Fichas (271).
As demais clausulas e condicbes do contrato
permanecem inalteradas.
Pedro Canario - ES, 21 de maio de 2025.
KLEILSON MARTINS REZENDE
Prefeito Municipal
Protocolo 1555965

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO
CANARIO torna pUblico que, por meio do Processo
n° 2876/2025, requereu a Secretaria Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente de Pedro Canario
a Licenca Ambiental de Operagdo Renovagdo para
a realizacdo das seguintes atividades: “20.08 -
Aterro de residuos sdlidos e rejeitos oriundos
de atividades da construcéo civil CLASSE A”.
Pedro Canario - ES, 21 de maio de 2025.
Protocolo 1556068

RESUMO DE CONTRATO N° 099/2025
Processo n° 002571/2025
Inexigibilidade de Licitagao
Contratante: Prefeitura
Canario- ES.

Contratado: WL Produgbes e Servigos EIRELI.
Objeto: contratagdo da banda "Renato Monjardim”,
no evento “2° PC Moto Rock”.

Valor Global: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).
Assinatura: 20/05/2025.

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Fonte: 150000000000

Pedro Canario - ES, 20 de marco de 2025.
KLEILSON MARTINS REZENDE

Prefeito Municipal

Municipal de Pedro

Protocolo 1555749

Pilma

LEI N° 2,729, DE 19 DE MAIO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGO COMISSIONADO NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
ORGANIZACIONAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, ESPECIFICAMENTE NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de Piima, por seus representantes legais, aprovou e o Prefeito, em seu nome, sanciona

a seguinte Lei:

Art. 1°, Fica criado na Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca o cargo de Gerente de Pesca - CC-05,
conforme quadro de atribuicdes e requisitos minimo constantes no anexo Unico desta Lei,

Paragrafo Gnico. Com a criagdo do cargo previsto no caput deste artigo a tabela do paragrafo Unico do art.
20 e o quadro de quantitativo do Anexo 11 da Lei Municipal n° 2.694, de 06 de dezembro de 2024 fica alterado

com a inclusdo do cargo criado por esta Lei.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de recursos orcamentarios e,
sendo necessario, havera transposicdo dentro do préprio orgamento dos Poderes para cobrir tais despesas.



Art. 3°. Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a promover as adequagdes necessarias no Plano Plurianual

(PPA 2022-2025), bem como, respeitadas as vinculagdes constitucionais e legais das receitas e despesas
orcamentarias, remanejar dotagdes constantes dos programas de trabalho de orgdos e entidades pertencentes

ao orgamento fiscal.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando qualquer disposigdo em contrario.

PAULO CELSO COLA PEREIRA

Piima/ES, 19 de maio de 2025.

Prefeito do Municipio de Piama/ES

ANEXO UNICO

DETALHAMENTO DO CARGO DE GERENTE DE PESCA

- SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - SEMAP

/\k’)ENOMINACAO SIMBOLO (REF. P/ PAGAMENTC) E | QUANTIDADE VENCIMENTO DO CARGO (R$) .
: ESCOLARIDADE MINIMA ATRIBUICOES
GERENTE DE PESCA | Curso Superior Completo na area de | 01 R$ 4.400,00 1. Plangjamento Estratégico e Polticas Pblicas:

Engenharia de Pesca OU Oceanografia,
com registro e situagao regular no 6rgdo
competente de classe.

(quatroe mil e quatrocentos reais)

-Fomular, executar ¢ acompanhar pofificas piblicas voltadas a0 desenvolvimen-
o sustentével da pesca e aguicullura de dguas interiores e exteriores. - Elaborar
diagnasticas, planos e relatdrios tcnicas sobre o setor pesqueiro. - Apofar a captagdo de
recursos financeiros e técnicos junto a Grgaos federais, estaduais ¢ entidades parceiras.
2-Assisténcia Técnica e Extenséio Rural:

- Coordenar e execular agles de assisténcia Yonica para pescadores artesanais,
marisqueiras & produlores aquicolas. - Elaborar ¢ acompanhar projelos técnicos
telacionados & pesca exrativa, aquicultura & beneficiamento. - Organizar ofcinas,
palestras e capacitaqoes em boas préticas produlivas.

3-Regularizagio Documental:

- Prestar suporle técnico na emissdo e renovagdo da carteira de pescador profissional
{RGP) & demals documentagles pertinenies 4s embarcagGes. - Apolar na fegularizagio
& documentac3o de embarcagdes pesqueiras junto 4 Marinha  6rgdos competentes. -
Promover cadaslro municipal atualizado dos pescadores e embarcagdes para manier
bango de dados. - Manter sistema de conlrole afuaizado sobre a documentagdo dos
profissionais e da frota pesqueira local.

4 -Licenciamento Ambigntal e Ordenamento Pesqueiro:

- Orientar ¢ acompanhar processos de fcenciamento ambiental para atvidades aquicolas,
-Aluar junto 2os drgos ambientals para garantr a legalidade ¢ a sustentabildade dos em-
preendimentos pesqueiros. - Auefar no ardenamento da afvidade pesqueira no municipio,
5 - Infraestrutura ¢ Logistica:

- Apoiar o planeiamento ¢ a manutencdo de estuturas piblcas voliadas 4 pesga
(aracadouros, enlrepostos, f3bricas de gelo, etc). - Monitorar necessidades de infraes-
{rutura junto & comunidades pesqueiras. - Ailiar na Declaracdo de Estoque Pesqueito
dos Pescadores.

6 - Comercializagio ¢ Valorizago da Produgdo:

- Fomenlar a comerciaizagéo dos produtos da pesca em mercados locais, programas
insttucionais (PNAE, PAA) e feiras. - Esfinuar boas préfcas de pds-coheta e agregagdo
de valor 20 pescado. - Apoiar 2 criagdo de canais dirtos de venda entre pescadores ¢
consumidores.

7 - Educagdo, Inclusdo Social ¢ Organizagdo Comunitaria:

- Promever agdes de incluséo produtiva, incentivo ao assaciatvismo e cooperabivismo. -
Desenvolver programas educativos em parceria com escolas, universidades e centos de
formago. - Apotar iniciativas que valorizem o conheciments lradicional das comunidades
pesqueiras.

8- Gestao Ambiental e Sustentabiidade:

- Gonduzir aqdes de conservagao de ecossistemas aqutcos, manguezais e recursos
pesqueiros. - Promover campanhas de educagao ambiental nas comunidades e escolas.
ricular com érgéos e entidades agdes para fecuperagdo ¢ preservagdo ambiental.
9-Aricutagdo teringtiucional ¢ Representagdo:

- Representar o municipio em conselhos, comids, foruns e reunides técnicas relacionadas
& pesca e aquicutura. - Articutar e apoiar as demandas da Superintendéncia Federal
da Pesca e Aquiculura no Espirto Santo e demais Institigdes Federals e Estaduais. -
Estabelecer parcerias com inluigdes pablicas, privadas  do terceiro selor,
10--Pesquisa, Inovagdo e Monitoramento:

- Acompanhar dados da produg3o pesqueira e aquicola municipal e estadual, mplantar
mecanismos de moritoramento da cadeia produtiva do pescado. - Incentivar a adogdo de
lecaologias sustentéveis no setor,

11 - Qutras Atibuigdes Relacionadas:

- Executar demais agdes vinouladas 3 Secretaria de Agricultra e Pesca que esteiam
relacionadas 3 pesca, maricultura ¢ aquiculiua. -Aluar com fexibilidade para atender
Novas demandas e programas instiucionais, confomme surgirem. - Apoiar eventos,
campanhas, mutides e outras iniciativas que promovam o fortalecimento do setor
pesqueiro,

Protocolo 1555570




