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LEIN° 2.288, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018

Autoriza a concessdo de auxilio-alimentagdo ex-
cepcional no Municipio de Pittima

O povo do Municipio de Piima, por seus representantes legais, aprovou e o Prefeito,
em seu nome, sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo do Municipio de Piima autorizados a conceder auxi-
lio-alimentacao excepcional do més de dezembro aos servidores publicos ativos da Prefeitura de Pid-
ma, assim como da administracao direta e indireta, inclusive aos comissionados e contratados em ca-
rater temporario, e conselheiros tutelares, nao possuindo natureza salarial, e sim apenas carater inde-
nizatorio.

Art. 2° O valor do auxilio-alimentacdo excepcional do més de dezembro ndo podera
ultrapassar a soma de R$ 800,00 (oitocentos reais), compreendendo R$ 359,70 (trezentos e cinquenta
e nove reais e setenta centavos) o valor ordinario previsto na Lei 2.240/2017 e R$ 440,30 (quatrocen -
tos e quarenta reais e trinta centavos) o complemento de excepcionalidade.

§ 1° A parte do auxilio-alimentagdo excepcional compreendendo R$ 359,70 (trezen-
tos e cinquenta e nove reais e setenta centavos) — valor ordinario previsto na Lei n°® 2.240/2017 —,
serd paga conforme a referida Lei, em especial o § 3° de seu art. 1°.

§ 20 A parte do auxilio-alimentacao excepcional do més de dezembro compreendendo
R$ 440,30 (quatrocentos e quarenta reais e trinta centavos), o complemento de excepcionalidade, sera
paga a todo funcionario publico municipal que possui direito ao auxilio alimentacao quando em exerci-
cio, nomeado até julho de 2018, que tenha comprovacao de frequéncia de no minimo trinta dias no
ano de 2018, estando de licenca ou ndo no més de dezembro de 2018 por motivo de satide prépria ou
membro da familia.

§ 32 Os funcionirios em licenga sem remuneracao com inicio posterior a julho de
2018 terao direito ao complemento de excepcionalidade compreendendo R$ 440,30 (quatrocentos e
quarenta reais e trinta centavos), desde que tenha comprovagao de frequéncia de no minimo trinta
dias no ano de 2018.

§ 4° Fica garantido:

I- 50% (cinquenta por cento) do valor do complemento de excepcionalidade ao funci-
onario admitido entre agosto e novembro de 2018;

IT - o valor integral do complemento de excepcionalidade ao funcionario admitido en-
tre agosto e novembro de 2018 que tenha trabalhado, no minimo, 30 (trinta) dias como nomeado pela
Prefeitura entre os meses de janeiro e julho de 2018.

Art. 3° O valor do auxilio-alimentacdo excepcional fica condicionado a existéncia de
recursos, devendo a secretaria Municipal de Financas e Fazenda do Municipio de Pitima distribuir o
valor, até o maximo permitido no art. 2°, mediante a disponibilidade de recursos e nao menos do que
o valor ordindrio previsto na Lei n® 2.240/2017.

Art. 4° O auxilio alimentacao que trata esta Lei:

I - ndo se incorpora ao vencimento, remuneracio, proventos;

IT - ndo se configura como rendimento tributavel;

III - ndo sera computado para efeito de calculo de décimo terceiro;

IV - ndo sofrera incidéncia de contribuicao para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 5° Nio terdo direito ao beneficio instituido por esta Lei os servidores:



I - afastados do cargo por motivo de suspensao ou ordem judicial;

IT - em gozo de licenca sem remuneracao que teve inicio anterior a agosto de 2018;
I1I - aposentados;

IV - cedido sem 6nus para o Municipio de Pitima.

Art. 6° O beneficidrio desta Lei que acumula cargos, fun¢oes e empregos piblicos somente
tera direito a um tinico auxilio-alimentacao.

Art. 7° As despesas resultantes desta Lei correrao a conta de dotagtes proprias consignadas
no or¢amento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 8° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Pitima, 13 de dezembro de 2018.

José Ricardo Pereira da Costa
Prefeito
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