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Y&y~ ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N°1.930, DE 5 DE JULHO DE 2013

Altera dispositivos da Lei n® 1.903 de 29 de
janeiro de 2013, que dispoe sobre a estrutura
do Nuicleo Técnico-Administrativo da Camara
Municipal de Pivima.

O povo do Municipio de Pitima, por seus representantes legais, aprovou e o
Prefeito, em seu nome, sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado, na estrutura do Nucleo Técnico-Administrativo da
Camara Municipal de Piima, o cargo comissionado de Assessor Operacional de Servigos
Internos, sob a subordinacao direta da Secretaria Geral, com simbolo CC4, vencimento de
R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais) e uma vaga, com exigéncia escolar minima de ensino
fundamental completo.

Art. 2° Fica acrescido o seguinte paragrafo ao art. 5° da Lei n® 1.903, de 29 de
janeiro de 2013:

"Art. 5° (...)

§ 52 Ao Assessor Operacional de Servigos Internos compete:

I - prestar assessoramento dos assuntos que envolvem os setores da limpeza,
equipamentos, moveis, instalacoes e conservacoes dos prédios que guarnecem o0s
moveis da Camara;

II - organizar e acompanhar o sistema da limpeza e a higienizacdo dos
ambientes da Camara Municipal

III - executar outras atividades correlatas, bem como as tarefas que lhe forem
atribuidas por seus superiores hierdrquicos.” .

Art. 3° O cargo comissionado de Assessor de Portaria e Servigos, criado pela
Lei n® 1.903/2013, passa a denominar-se Assessor de Protocolo e Arquivo, com o simbolo
CC5, passando o § 3° do art. 5° daquela lei a vigorar com a seguinte redacao:
"Art. 5° (...)
§ 3¢ Compete ao Assessor de Protocolo e Arquivo:
I - receber e registrar correspondéncias, bem como controlar a sua
tramitagdo e expedicdo;
II - organizar e manter arquivo de documentos de uso corrente;
III - classificar e arquivar os documentos de uso corrente de acordo com o
codigo de classificagio de assuntos;



IV - recuperar a informagio sobre a localizagdo e conteiido dos documentos;

V - atender pedidos de informagido sobre o andamento de processos e
documentos, mantendo o sigilo previsto em cada caso;

VI - registrar e controlar o empréstimo de documentos arquivados;

VII - operacionalizar os servicos de processamento de dados relativos ao
protocolo e arquivo.

VIII - controlar o servico de reproducio de documentos, através de processo
reprogrdfico contratado pela Camara Municipal;

IX - administrar os servigos referentes ao protocolo geral;

X - desempenhar atividades correlatas.”.

Art. 4° O cargo comissionado de Assessor de Vereador, criado pela Lei n®
1.903/2013, passa a ter o simbolo CC5.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugao desta lei correrao a conta da
dotagao especifica, consignada no orcamento vigente do Poder Legislativo, podendo
haver, se necessdrio, a transposicio dentro do prdprio orcamento, sendo assim
desnecessarias as demonstragoes da estimativa do impacto or¢amentdrio e financeiro e da
sua fonte de custeio.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo ficando revogadas
as disposi¢Oes em contrario.

Pitima, 5 de julho de 2013,
49° aniversario da emancipagao politico-administrativa.

Samuel Zuqui
Prefeito
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